Lebenswege

fiir Menschen
mit Behinderungen

Fortbildungen 2010

Nr. 04/10

Termin:
Donnerstag, 11.03.2010 und
Freitag, 12.03.2010

Zeit an beiden Tagen:
9.00 — 17.00 Uhr

Teilnehmerzahl:
max. 30 Personen

Kosten:

180,00 EUR
Fur TN des Unternehmensverbundes der LW
gelten eigene Vereinbarungen.

Zielgruppe:
Mitarbeiterinnen der Behindertenhilfe,
Pflegeassistentinnen

Veranstaltungsort:

Geschéftsstelle Lebenswege gGmbH
Hinterhaus, Seminarraum 3. OG
Gubener Str. 49

10243 Berlin

Kontakt:

Tel.: 030 — 446 872 0

Fax: 030 — 446 872 -40
fortbildung@lebenswege-berlin.de

Die AggressionsAcht© -
Systemisches Aggressionsmanagement (SAM®©)

Dirk Schowe Heilerzieher, Psychomotoriktherapeut;
systemischer Sozialtherapeut, Coach, Supervisor i.A.,

Fachpraxis ,Tuchfiihlung” (www.tuchfuehlung-info.de )

Die unvorbereitete Konfrontation mit aggressivem und gewalttatigem Verhalten in
der Begleitung von Menschen mit Behinderungen und/ oder psychischer
Erkrankung kommt nicht selten vor.

Erscheinungsformen von Aggressionen reichen von Beschimpfungen, dem
Schweigen, Uiber Schlagen, Kratzen, Kneifen, Beil3en, Treten, Schreien, an den
Haaren ziehen, Gegensténde zerstoren, auf den Kopf schlagen, Verweigerung bis
hin zu Verhaltensweisen, die lebensbedrohlich sein kénnen.

Dieses Seminar steht fir ganzheitliche Problemldsungsansétze und bietet
systemische- und psychomotorische Sicht- und Handlungsweisen. Es geht um
beispielhafte und praxiserprobte Strategien, die zu Verhaltensénderungen in
Krisensituationen (kurz- oder langfristig) filhren kdnnen. Als Grundlage dient die
AggressionsAcht©. Dieses Modell hilft, sich selbst und sein Gegenlber in
aggressiven Situationen zu erkennen, erméglicht Reflexion und Intervention und
bietet praxistaugliches Handwerkszeug fur herausfordernde Situationen.

Die AggressionsAcht®© biindelt klassische Aggressionstheorien der Psychologie
auf eine bemerkenswert unkomplizierte Art und Weise. Es werden verschiedene
Interventionsmoglichkeiten u. prophylaktische MaRnahmen fur die professionelle
Arbeit mit aggressiven, gewalttatigen u. stereotypen Verhaltensweisen vermittelt.
Viele praktische Ubungen u. die Mitgestaltung der Teilnehmerlnnen stehen im
Vordergrund des Seminars.

Dieses Seminar entspricht dem Kursteil | der SAM© Fo

Siehe Link www.@potentiale-coaching.de

rt- und Weiterbildung.
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Die AggessionsAcht© -
Systemisches Aggressionsmanagement (SAM®©)

Schwerpunkte 1. Tag
Ganzheitliche Sicht- und Arbeitsweise im Umgang mit Aggressionen
Die ,AggressionsAcht©" als Arbeitsgrundlage
Systemische ressourcenorientierte Sicht- und Arbeitsweisen
Ausloésende Faktoren von Aggressionen und Gewalt
Formen von schadigenden Aggressionen
Das SAM®© Angstmanagement
Dialogisch orientierter Selbst- und Fremdschutz
Risikoeinschatzung und Pravention
Wahrnehmungsstérungen als Ursache von schadigendem Verhalten
Paradoxe Interventionen
Rechtsgrundlagen

Schwerpunkte 2. Tag
Biographiearbeit
Unsicherheit, Abhangigkeit der Mitarbeiterinnen und des/r zu Begleitenden
praventive Interventionen als Prozess
Verhaltensdiagnostik und Dokumentation mit der ,AggressionsAcht©"
systemische-psychomotorische Interventionen
Wahrnehmungstraining
Schaffung von aggressionsfreien Rd&umen
Das Stellvertreterprinzip
Externalisierungstechniken
Systemische Arbeitsweisen in Konflikten

Fir interessierte Teams aus unterschiedlichen Einri chtungen (z.B. Schulen, Kitas)
organisieren wir gerne Inhouseschulungen. Diese For  tbildung ist vom LISA
(Landesinstitut fur Schule und Ausbildung Mecklenbu rg-Vorpommern) anerkannt.
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