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Nr. 20/10 Arbeitsrechtliches Basiswissen für die mittlere Lei tungsebene  

Jürgen Brückner  Rechtsanwalt Termin:  
Donnerstag, 23.09.2010 
 
Zeit: 
9.00 – 14.00 Uhr 
 
Teilnehmerzahl: 
maximal 20 Personen 
 
Kosten: 
60,00 EUR  
 
Zielgruppe: 
MitarbeiterInnen aus der 
Behindertenhilfe 
 
Veranstaltungsort: 
Geschäftsstelle Lebenswege gGmbH 
Hinterhaus, Seminarraum 3. OG 
Gubener Str. 49 
10243 Berlin 
 
Kontakt: 
Tel.: 030 – 446 872 0  
Fax: 030 – 446 872 -40 
fortbildung@lebenswege-berlin.de 

Die Veranstaltung vermittelt grundlegendes Wissen zu alltäglichen Fragen der 
Personalarbeit für MitarbeiterInnen der mittleren Leitungsebene, in deren 
Verantwortungsbereich die Schaffung der Voraussetzungen für disziplinarische 
Maßnahmen sowie die Behandlung von Urlaubsanträgen, Fehlzeiten und die 
Arbeitszeitaufteilung liegt. 

Im Mittelpunkt steht zum einen die Abmahnung als grundlegende Voraussetzung 
für die verhaltensbedingte Kündigung und deren spätere Relevanz in einem 
Arbeitsgerichtsprozess. Ferner werden die verschiedenen Kündigungsmöglich-
keiten, das Arbeitszeitgesetz als Maßstab für die Dienstplangestaltung, der 
Urlaubsanspruch und dessen Übertragbarkeit sowie der Umgang mit Fehlzeiten 
bspw. infolge von Krankheit erörtert.  

Ziel der Veranstaltung ist die Verinnerlichung der durch Gesetz und Recht-
sprechung aufgestellten Voraussetzungen für häufige arbeitsrechtliche 
Fallsituationen. Die Fortbildung wird sehr praxisnah und anschaulich die o.g. 
Themen vermitteln, um einen größtmöglichen Lernerfolg und Sicherheit im 
Arbeitsalltag zu erreichen. 
 
Die aktive Beteiligung am Seminargeschehen wird begrüßt, um konkrete 
Praxisfälle besprechen zu können.  
 


